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Nota preliminar Serie de Documentos de Trabajo

La serie de documentos de trabajo del PICT Redes constituye la sistematizacion de los
trabajos realizados desde los inicios del proyecto hasta la actualidad; son, como su nombre lo indica,
prueba de actividades en proceso de construccion, de desarrollo, de profundizacion, cuyos resultados
pueden en muchos casos ser revisados y mejorados. La idea de “working in progress” es elocuente
con respecto a la imagen de produccion no acabada y perfeccionable, por lo cual el valor de su
presentacién casi al mismo tiempo de estar produciéndose es el de dar cuenta de los esfuerzos de
elaboracion y disefio a la vez que poder constituir un inventario de orden metodolégico para la
investigacion en marcha.

La experiencia de este proyecto en redes constituye, en si misma, testimonio de la
potencialidad de este tipo de iniciativas al poner al descubierto las dificultades de orden institucional,
de gestién administrativa compartida y de la supervision por parte de los organismos de evaluacion de
ciencia y técnica. Mas aun, estos documentos facilitan el registro de los procesos de trabajo de la
investigacion con sus logros, problemas y no sélo los éxitos, colaborando con futuras iniciativas y
posibilitando una puesta en comun de las reales barreras y de los facilitadores o estimulos para el
trabajo académico en las instituciones universitarias.

Esta serie de documentos de trabajo de la investigacion cuenta con nueve volimenes
organizados través de los ejes conceptuales del proyecto:

— la propuesta teérico metodologica;

— las propuestas de disefios para el relevamiento inicial de docencia, investigacion, extension y
transferencia;

— laidea de impulso a la constitucion de micro redes por campos de conocimientos problemas;

— la sistematizacién de la oferta educativa;

— el disefio de una metodologia de estudio para las capacidades de las universidades en la atencién a
las demandas sociales y productivas;

— los problemas de definicion conceptual de las nociones de investigacion, transferencia,
vinculacion, etc; y

— la construccién de la nocion de sinergia pedagdgica y cambio curricular desde la perspectiva de la
universidad frente a las demandas sociales y productivas.

La elaboracion de estos documentos ha sido responsabilidad del equipo de investigadores del

PICT Redes en trabajos colectivos entre los diferentes nodos del proyecto. En cada uno de los
documentos se deja constancia de la participacion de los equipos respectivos.

Graciela C. Riquelme
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